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     GEMEENTE  HOESELT 
    Provincie Limburg - Arrondissement Tongeren 

 Verslag van de vergadering van de 
Gemeenteraad van 23 december 2004 

 
Aanwezig: mevr. Annette Stulens, burgemeester-voorzitter; de heren Werner Raskin, Guy Thys,  mevr. 
Josiane Caproens en Michel Vanroy, schepenen; Alfons Capiot, Hervé Peters, Libert Souverijns, Gert Hellinx, 
Pierre Jamaer; Walter Callebaut, Robert Wijnen, mevr. Hilde Buysmans, Serge Voncken, Lode Cuypers, Leon 
Ghijsens, mevr. Marijke Sleurs, mevr. Carine Soubry-Moors en mevr. Carine Box, raadsleden. 
  
Aanwezig na aanvang der vergadering: Linda Verjans, vanaf agendapunt 3 
 
Verontschuldigd: raadslid Jean-Louis Verjans 
 
Afwezig: nihil 

 
 

De voorzit er opent de vergadering om 20 uur. t
 
Vooraf aan de feitelijke agenda vraagt de voorzitter de spoedbehandeling van een toegevoegd agenda- 
punt in besloten zitting bij toepassing van artikel 97 eerste lid van de NGW.  Het betreft meer bepaald de 
bekrachtiging van een collegebesluit van 20 december 2004 waarbij een gemeentesecretaris a.i. werd 
aangesteld in afwezigheid van de titularis wegens ziekte. 
 
Tot een spoedbehandeling van dit agendapunt wordt besloten door de raadsleden Annette Stulens,  
Werner Raskin, Guy Thys, Josiane Caproens, Michel Vanroy, Alfons Capiot, Hervé Peters, Libert Souverijns, 
Gert Hellinx, Pierre Jamaer, Walter Callebaut, Michel Vanroy, Robert Wijnen, Hilde Buysmans, Serge 
Voncken, Lode Cuypers, Leon Ghijsens, Marijke Sleurs, Carine Soubry-Moors en Carine Box. 
 

IN BESLOTEN VERGADERING 

 

 00.01 Bekrachtiging van het collegebesluit van 20 december 2004,  
  houdende aanstelling van een gemeentesecretaris a.i. in afwezig-
  heid van de titularis wegens ziekte 

 
Ingevolge de onbeschikbaarheid van de gemeentesecretaris wegens ziekte, wordt de taak van  
secretaris van de vergadering tijdelijk waargenomen door het jongste lid van de vergadering, de 
heer Serge Voncken 
 
Het besluit van het schepencollege d.d. 20 december 2004, houdende aanstelling van de heer Jan Goffin, 
administratief hoofdmedewerker secretariaat, als gemeentesecretaris a.i. voor de volledige duur van de 
arbeidsongeschiktheid van de titularis wegens ziekte, wordt éénparig bekrachtigd. 
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IN OPENBARE VERGADERING 

 
De heer Jan Gof in wordt vervolgens tot de vergadering toegelaten en neemt de functie van 
secretaris waar voor het verder verloop van de zitting. 

f

 

 01  Politiereglement op het verkeer ter gelegenheid van de kerststallen-
  tocht rond de kluis van Vrijhern op zondag 26 en dinsdag 28 decem-
  ber 2004 - Goedkeuring 

 
Het politiereglement bij gelegenheid van een kerststallentocht rond de kluis van Vrijhern op zondag 26  
en dinsdag 28 december 2004 tussen 18 en 20.30 uur, wordt goedgekeurd. 
 

 02  Mobiliteit - Aanvullend reglement op de politie op het wegverkeer - 
  Besluit van de directeur-generaal van de Administratie Wegen en  
  Verkeer van 25 augustus 2003 m.b.t. de gewestweg N730 - Verzoek 
  tot invoering van een eenvormige snelheidsbeperking tot 70 km/u 
  vanaf de grens met Bilzen tot de grens met Tongeren - Goedkeuring 

 
Het voorstel van de gemeentelijke verkeerscommissie van 7 december 2004 om naar het voorbeeld van de 
buurgemeenten Bilzen en Tongeren, een uniforme snelheidsbeperking van 70 km/u in te voeren over het 
hele traject van de gewestweg N730 op het grondgebied van de gemeente Hoeselt, met uitzondering uiter-
aard van de wegvakken binnen de bebouwde kom, wordt eenparig goedgekeurd. 
  
Aan de directeur-generaal van de Administratie Wegen en Verkeer van het ministerie van de Vlaamse  
Gemeenschap zal een verzoekschrift worden gericht om zijn besluit ter zake van 25 augustus 2003 in die  
zin aan te passen zodat ter plaatse buiten de bebouwde kom een uniforme snelheidsbeperking van  
70 km/u kan worden ingesteld. 
 

 03  OCMW - Rekening dienstjaar 2002 - Kennisgeving 

 
Raadslid Gert Hellinx verlaat de zitting in toepassing van artikel 92,4° van de NGW 
 
Kennis wordt achtereenvolgens genomen van de rekening dienstjaar 2002 van het OCMW Hoeselt, het 
proces-verbaal van de vergadering van 25 oktober 2004 van het Overlegcomité  en het uittreksel uit de  
notulen van de raad voor maatschappelijk welzijn van 3 november 2004. 
 
Gerecapituleerd geeft de OCMW-rekening dienstjaar 2002 volgende totalen (in EURO): 
 
1. Geconsolideerde balans A+P+ 2 592 347,00 
2. Resultatenrekening sluit af met een negatief resultaat, berekend als volgt: 
 - werkingsresultaat -  825 172,00 
 - financieel resultaat -    30 456,00 
 - uitzonderlijke opbrengsten +     1 239,00 
 - resultaat van het boekjaar -  854 389,00 
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3. De reële gemeentelijke bijdrage werd berekend als volgt: 
 - resultaat van het boekjaar -  854 388,56 
 -  afschrijvingen +   57 524,08 
 - in resultaat genomen kapitaalsubsidies -     7 795,81 
 - het exploitatietekort is dan 804 660,29 
 - aflossingen van leningen 59 195,09 
 -  reële gemeentelijke bijdrage 863 855,38 
 
4. De gebudgetteerde gemeentelijke bijdrage bedroeg 793 260,00 
 De reële berekende gemeentelijke bijdrage is 863 855,38 
 Het verschil bedraagt 70 595,38 
 
Volgens de nieuwe OCMW-boekhouding zou dit tekort door de gemeente moeten bijgepast worden. 
Maar in vergadering van 3 november 2004 besliste de raad voor maatschappelijk welzijn het verschil tussen 
de gebudgetteerde en de berekende gemeentelijke bijdrage te compenseren bij de rekeningen van de  
volgende dienstjaren. 
 
Raadslid Gert Hellinx neemt terug deel aan de zitting.
 

 04  Gemeentefinanciën - Gemeentelijke toelagen > 1 240,00 EUR en  
  ≤  25 000,00 EUR -  Dienstjaar 2004 -  Goedkeuring 

 
De toekenning van 2 000,00 EUR aan Toerisme Limburg VZW als bijdrage aan het Coördinatiecentrum 
Haspengouw als gewone toelage voor het dienstjaar 2004, wordt goedgekeurd.  
 
Deze uitgave zal worden vastgelegd en aangerekend onder artikel 561/332-02 in de lopende begroting. 
 

 05  Gemeentefinanciën - Gemeentelijke rentetoelage aan Oostheuvel 
  (Tevona) voor het project "Uit de schaduw" - Goedkeuring 

 
Het voorstel tot toekenning van een rentetoelage aan Tevona (Tehuizen voor Nazorg) Oostheuvel te  
Lafelt-Riemst, ten bedrage van maximaal 12 800,00 EUR, gespreid over 20 jaar, wordt goedgekeurd. 
 
Deze rentetoelage zal worden aangewend voor het projectplan "Uit de schaduw" dat voorziet in de realisatie 
van een nieuwbouw voor zowel woonopvang voor personen met nazorg als senioren, en de verbouwing van 
de achterzijde van Oostheuvel tot een regionaal ondersteuningscentrum. 
De totale kost van dit bouwproject is begroot op 5 206 000,00 EUR waarvan 60 % betoelaagd door de 
hogere overheid en de overige 40 % gefinancierd wordt met eigen middelen, sponsoring en leningsgelden. 
 
Om het project enigszins betaalbaar te houden, wordt een beroep gedaan op de omliggende gemeenten 
Riemst, Bilzen, Lanaken en Hoeselt, om de volledige rentelast van een lening ten bedrage van 250 000,00 
EUR (omgerekend zo een 160 000,00 EUR) 20 jaar lang op zich te willen nemen volgens een bepaalde 
verdeelsleutel naar rato van het aantal gasten uit de gemeenten.   
Uitgaande van een verdeelsleutel van 8 % betekent dit voor Hoeselt een maximale tussenkomst van  
12 800,00 EUR. 
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Tot nakoming van zijn verplichtingen zullen hiervoor jaarlijks de nodige kredieten (ongeveer 640,00 EUR) 
worden ingeschreven onder artikel 833 03/332-02 der gewone uitgaven. 
 

 06 VZW Sportcentrum Hoeselt - Begroting dienstjaar 2005 - Goedkeuring 

 
De begroting dienstjaar 2005 van de VZW Sportcentrum wordt goedgekeurd. 
 
Samenvattend levert de begroting in ontvangsten volgende totalen: 
 
Algemene opbrengsten 61 900,00 EUR   
Opbrengsten uit activiteiten    24 100,00 EUR  
Opbrengsten sporthal    21 170,00 EUR      
Opbrengsten zwembad 23 550,00 EUR 
Opbrengsten openluchtterreinen 150,00 EUR    
 
Samenvattend levert de begroting in uitgaven volgende totalen: 
 
Algemene kosten     100,00 EUR    
Kosten m.b.t. activiteiten 45 600,00 EUR      
Kosten m.b.t. sporthal 53 470,00 EUR                   
Kosten m.b.t. zwembad 29 100,00 EUR 
Kosten openluchtterreinen 2 600,00 EUR                  
Totaal kosten 130 870,00 EUR                    
 
Impact op de gemeentebegroting 2005: werkingstoelage (gewone dienst) : 55 000,00 EUR 
 

 07 Gemeentefinanciën - Gemeentelijke toelage aan de politiezone 
  Bilzen-Hoeselt-Riemst - Goedkeuring 

 
De gemeentelijke toelage aan de politiezone Bilzen-Riemst-Hoeselt voor het dienstjaar 2005 wordt 
vastgesteld op 446 133,00 EUR.  Deze beslissing wordt eenparig goedgekeurd. 
Dit is een vermindering van 26 106,00 EUR ten overstaan van vorig dienstjaar.  
Besloten wordt deze bijdrage in te schrijven in de gemeentebegroting 2005 onder artikel 330/435-01.   
 

 07 Gemeentefinanciën - Tabel der toelagen dienstjaar 2005 -   
  Goedkeuring 

 
Alvorens te stemmen over de tabel der toelagen dienstjaar 2005, vraagt raadslid Hervé Peters eerst de  
afzonderlijke stemming over volgende uitgavenartikels: 
▫ 765/332-02 - toelage Hoeselt Zomert (dienstjaar 2005):  40 000,00 EUR 
▫ 765/332-02.2004 - aanzuivering tekort Hoeselt Zomert 2004    10 000,00 EUR 
Beide artikels worden telkens goedgekeurd met 14 stemmen voor, 6 stemmen tegen en o onthoudingen 
 
De volledige tabel der toelagen voor het dienstjaar 2005 tenslotte wordt goedgekeurd met 14 stemmen voor, 
3 stemmen tegen en 3 onthoudingen. 



Het totaal aan uit te keren toelagen wordt vastgesteld op 152 368,00 EUR. 
 

 08 Gemeentefinanciën - Gemeentebegroting dienstjaar 2005 -   
  Goedkeuring 

 
De gemeentebegroting dienstjaar 2005 en bijlagen zoals voorgesteld, worden goedgekeurd met  
14 stemmen vóór en 6 stemmen tegen. 
 
Samenvattend geeft zij volgende totalen: 
 
Gewone dienst (in EUR) 
 
Ontvangsten  +  7 530 008,00    
Uitgaven −  7 993 759,00                          
Saldo eigen dienstjaar −     463 751,00    
Saldo vorige dienstjaren   +      64 364,00   
Saldo overboekingen        −      195 000,00   
Geraamd resultaat van het dienstjaar  −        594 387,00                               
Geraamd resultaat vorig dienstjaar (na prognose)      +     1 189 543,00                        
 
Geraamd algemeen begrotingsresultaat 2004 +            595 156,00      
 
Buitengewone dienst (in EUR) 
  
Ontvangsten     +   4 869 235,00            
Uitgaven −                  3 850 600,00     
Saldo eigen dienstjaar                  +      1 018 842,00    
Saldo vorige dienstjaren -        179 000,00  
Saldo overboekingen +                 425 000,00   
Geraamd resultaat van het dienstjaar +   1 264 842,00    
Geraamd resultaat vorig dienstjaar (na prognose)                               −    1 255 963,00                   
 
Geraamd algemeen begrotingsresultaat 2004 +            8 879,00   

 

 
t

 

Vooraf aan de geheime agenda worden eerst nog twee punten in behandeling genomen die
aangebracht werden door raadslid mevr. Carine Moors namens de CD&V-frac ie bij toepassing van 
art. 97 derde lid van de NGW. 

 09.01 Verfraaiingswerken kerkplein 

 
"De CD&V-fractie wenst meer uitleg in verband met de verfraaiingswerken van het kerkplein.  Wat is de 
huidige stand van zaken en wanneer voorziet u de aanbesteding van deze werken." 
 
De CD&V-fractie bij monde van raadslid Hervé Peters haalt hard uit naar de meerderheid en stelt zich  
serieus vragen bij de gevolgde procedure inzake gunning.  Voor dat soort van infrastructuurwerken wordt  
in regel immers altijd de openbare aanbesteding gevolgd.  Bovendien is de CD&V-fractie helemaal niet te 
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spreken over de manier waarop een plaatselijk aannemer tot de aanbesteding werd uitgesloten. 
 
De schepen van Openbare Werken weerlegt de beweringen dat er in dit dossier ook maar iets fout is  
gegaan.  Zo werd de bvba Crommen uit Romershoven wel degelijk uitgenodigd om deel te nemen aan  
de  aanbesteding en moet de reden van zijn uitsluiting volledig bij hem zelf worden gezocht vermits bij de  
opening der inschrijvingen door hem niet alle vereiste documenten werden bijgebracht.   
Anderzijds heeft de gemeente, gelet op de uitslag der aanbesteding, zeker geen nadeel ondervonden bij  
de gekozen gunningswijze.  Het uiteindelijk bedrag van aanbesteding is maar liefst 21 % lager dan oor- 
spronkelijk begroot. 

 09.02 Nieuwjaarsreceptie voor gans de bevolking 

 

 

"In het verslag van het schepencollege van 6 december 2004 merken we dat VCD-fractieleider Pierre 
Jamaer een voorstel ingediend heeft voor een nieuwjaarsreceptie!  Graag wat uitleg hierover." 

In zijn antwoord laat Pierre Jamaer duidelijk verstaan dat het initiatief hiertoe genomen werd door de VCD. 
Deze receptie is in de eerste plaats een gelegenheid om alle vrijwilligers die in Hoeselt actief zijn, samen te 
brengen en te danken voor hun inzet.  Uiteraard zijn ook de niet-georganiseerde Hoeselaren meer dan 
welkom om samen te toasten op het nieuwe jaar. 
 

IN GEHEIME VERGADERING 

 10 Gemeentelijke Basisschool Alt-Hoeselt - Vervanging van een zieke 
  leerkracht - Bekrachtiging van het collegebesluit van 29 november 
  2004 

 

 

Het collegebesluit van 29 november 2004, houdende de aanstelling van mevr. Mevr. Marie Moors als 
kleuteronderwijzeres aan de gemeentelijke basisschool Alt-Hoeselt voor een voltijdse opdracht van 24 
lestijden lestijden in tijdelijk verband, in vervanging van mevr. Veronique Nelissen wegens ziekte, wordt 
eenparig bekrachtigd. 
 
Afgesproken wordt voor de agendapunten 11, 12, 13 en 14 geen gebruik te maken van het  
stemhokje, maar ter plaatse aan tafel te stemmen.  

 11 Gemeentelijke Vrijwillige Brandweer - Verlenen van eervol ontslag 
  aan de heer Jean Jamaer - Aanvaarding 

 
 

 
Raadslid Pierre Jamaer verlaat de zitting in toepassing van artikel 92,1° van de NGW

De aanvraag van de heer Jean Jamaer, om met ingang van 1 januari 2005, eervol ontslag te bekomen  
bij de gemeentelijke vrijwillige brandweer van Hoeselt, wordt eenparig aanvaard. 
 
Betrokkene heeft er 32 dienstjaren opzitten als brandweerman en kan op grond van artikel 24 van het  
grondreglement aanspraak maken op eervol ontslag. 
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Een afschrift van deze beslissing zal worden bezorgd aan het uittredend lid van de brandweer, de 
brandweercommandant en de gemeenteontvanger. 
 
Raadslid Pierre Jamaer neemt terug deel aan de zitting. 

 12 Gemeentelijke Vrijwillige Brandweer - Verlenen van eervol ontslag 
  aan de heer Werner Moors - Aanvaarding 

 
De aanvraag van de heer Werner Moors, om met ingang van 1 januari 2005, eervol ontslag te bekomen  
bij de gemeentelijke vrijwillige brandweer van Hoeselt, wordt eenparig aanvaard. 
  
Betrokkene heeft er 32 dienstjaren opzitten als brandweerman en kan op grond van artikel 24 van het  
grondreglement aanspraak maken op eervol ontslag. 
 
Een afschrift van deze beslissing zal worden bezorgd aan het uittredend lid van de brandweer, de 
brandweercommandant en de gemeenteontvanger. 
 

 13 Gemeentelijke Vrijwillige Brandweer - Ontslag van ambtswege van 
  de heer Jef Meers ingevolge woonplaatsverplichting - Goedkeuring 

 
Het voorstel om de heer Jef Meers, met ingang van 1 januari 2005, ambtshalve ontslag te verlenen bij  
de gemeentelijke vrijwillige brandweer van Hoeselt, wordt eenparig goedgekeurd. 
 
Betrokkene is sedert kort verhuisd naar de gemeente Meeuwen-Gruitrode, en voldoet zodoende niet  
langer aan de woonplaatsverplichting zoals gesteld in het grondreglement.  Leden van de brandweer moeten 
immers woonachtig zijn in een straal van 3 km rond de kazerne.  In de gegeven omstandigheden wordt  
hij dan ook niet langer geacht zijn taken op te kunnen nemen als brandweerman.  Jef Meers heeft er een 
dienststaat op zitten van ruim 20 jaar. 
 

 

Een afschrift van deze beslissing zal worden bezorgd aan het uittredend lid van de brandweer, de 
brandweercommandant en de gemeenteontvanger. 

 14 Gemeentelijke Vrijwillige Brandweer - Aanstelling van twee 
  stagiair-brandweermannen - Goedkeuring 

 
De raad kan zich vinden in het voorstel om de twee kandidaten aan te stellen die blijkens het PV van de  
selectieproeven, de hoogste score wisten te behalen.  Het betreft in volgorde de heer Geert Geurts, Kruis-
straat 81, en de heer Jeroen Moors, Tongersesteenweg 23, beiden uit Hoeselt.  Beide kandidaten worden 
eenparig aangesteld en zullen met ingang van 1 maart 2005 officieel toetreden tot het brandweerkorps als 
stagiair-brandweerman. 
 
Een afschrift van deze beslissing zal worden bezorgd aan ieder van de betrokkenen, de brandweer-
commandant, de personeelsdienst, de gemeenteontvanger en de brandweerinspectie. 
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 15 Gemeentelijke Vrijwillige Brandweer - Vaststelling een werfreserve 
  van stagiair-brandweerman/vrouw - Goedkeuring 

 
Aangezien de personeelsformatie van de gemeentelijke brandweer maar ruimte biedt voor twee bijkomende 
aanwervingen, wordt beslist de twee overige geslaagden op te nemen in een werfreserve.  In alfabetische 
volgorde zijn dit: 
▫ de heer Ronny Thewissen, Kleistraat 2  
▫ mevr. Kathleen Vertessen, Lindekapelstraat 35 
 
Deze werfreserve die een geldigheidsduur heeft van drie jaar, begint te lopen vanaf 1 maart 2005. 
 

 

r
t

 

Vooraf aan agendapunt 16 wordt eerst nog een punt in behandeling genomen dat aangebracht 
werd door raadslid mevr. Carine Moors namens de CD&V-fractie bij toepassing van art. 97 derde lid
van de NGW.   
Dit punt stond weliswaar als laatste agendapunt ingeschreven, maar op uitd ukkelijk verzoek 
wordt dit behandeld vooraf aan de aanstelling van een milieuamb enaar gezien een en ander 
met elkaar betrekking heeft. 

 15.01 Examen milieuambtenaar 

 
" Naar aanleiding van de klacht aan het provinciebestuur van een kandidaat voor het examen van milieu- 
ambtenaar in onze gemeente, wensen wij meer uitleg betreffende de grond van deze klacht." 
 
Vanuit de meerderheid wordt bevestigd inderdaad een klacht ontvangen te hebben in verband met het 
examen van milieuambtenaar.  Zo neemt een verongelijkte kandidaat het niet dat bij de twee examens die 
werden georganiseerd, de examencommissie telkens samengesteld was uit dezelfde personen.  Bovendien 
is hij van mening dat een bepaalde kandidaat voorgetrokken werd.  Verder geeft hij aan beknot te zijn 
geweest bij de inzage van zijn examen en dat nagelaten werd zijn vragen te beantwoorden. 
 
De burgemeester laat weten dat de klachten voornoemd reeds door het provinciebestuur zijn behandeld.  
Blijkens het antwoord van de gouverneur werd de klager over de volledige lijn in het ongelijk gesteld en  
is het dossier bijgevolg volledig afgerond.   
 

 16 Gemeentepersoneel - Technische Dienst - Aanstellen van een milieu-
  ambtenaar in vast verband, in niveau B1B3, met een proefperiode van 
  één jaar - Goedkeuring 

 
De aanstelling van een milieuambtenaar in vast verband, in niveau B1B3, gebeurt bij geheime 
stemming. 
 
Bij de stemverrichtingen laat de voorzitter zich bijstaan door de twee jongste raadsleden, de heren 
Lode Cuypers en Serge Voncken. 
 
De stemming geeft volgende uitslag: 
Aantal stemgerechtigden      20 
Aantal stembriefjes       20 
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Aantal geldige stemmen       20 
Aantal blanco, ongeldige en tegen-stemmen       0 
 
Aantal stemmen voor mevr. Denise Wijnen    20 
 
Mevr. Denise Wijnen, Kleistraat 38 te Hoeselt, bekomt 20 stemmen of de volstrekte meerderheid der  
geldig uitgebrachte stemmen bekomen.  Zij wordt zodoende aangesteld als milieuambtenaar in vast verband, 
in niveau B1B3, voor een proefperiode van één jaar. 
 
De datum van indiensttreding wordt afhankelijk gesteld van de ontslagregeling met haar huidige werkgever. 
 
Vooraf aan de indiensttreding zal de betrokkene zich nog moeten onderwerpen aan een geneeskundig 
onderzoek bij de arbeidsgeneeskundige dienst zoals bepaald in artikel 35 van het administratief statuut. 
Bovendien zal zij nog worden uitgenodigd om bij de indiensttreding de voorgeschreven eed af te leggen 
zoals bepaald in artikel 36 van het administratief statuut. 
 

 17 Gemeentepersoneel - Technische Dienst - Aanleg van een werf- 
  reserve voor de betrekking van milieuambtenaar in vast verband, in 
  niveau B1B3 - Goedkeuring 

 
De raad neemt ervan kennis dat na de voorgeschreven selectieprocedure voor de aanwerving van een 
milieuambtenaar in vast verband, enkel mevr. Denise Wijnen geschikt werd bevonden.  Bij gebreke van  
andere geslaagden kan bijgevolg geen werfreserve worden aangelegd. 
 

 18 Gemeentepersoneel - Technische Dienst - Contractuele personeels-
  formatie - Vaststellen van een werf reserve voor een administratief  
  medewerker milieu C1C3 - Goedkeuring 

 
Gezien de procedure tot aanwerving van een administratief medewerker in contractueel verband voor  
de gemeentelijke administratie in niveau C1C3 afgerond is, en mevr. Inge Waeytens uit Hoeselt als meest  
aangewezen kandidaat aangesteld werd bij collegebesluit van 13 december 2004, wordt beslist de overige 
geslaagde kandidaten in een werfreserve op te nemen. 
 
Deze werfreserve die een geldigheidsduur heeft van drie jaar, begint te lopen vanaf 1 januari 2005 en 
bestaat in alfabetische volgorde uit volgende 31 kandidaten: 
 
 Bangels Reinhilde, Maastrichterstraat 413 te 3740 BILZEN 

 Bauwens Tom,  Hubert Droogmansstraat 40  3582 BERINGEN 

 Benaets Johan, Terwouwenstraat 113  te 3800 SINT-TRUIDEN 

 Ceulen Kathleen, Tabaartstraat 44 te 3740 BILZEN 

 Conen Bob, Hertenlaan 13  te 3550 ZOLDER 

 De Ghein Sarah, Hoekstraat 94   te 3770 RIEMST 

 De Roover Tanja, Hasseltsestraat 57  te 3740 BILZEN 

 Doll Filip, Molenbroekstraat  2  te 3730 HOESELT 
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 Franssen Kirsten, Gauwerstraat 44  te 3721 VLIERMAALROOT 

 Guffens Mireille, Romershovenstraat 77 te 3730 HOESELT 

 Hardy Erica, Romershovenstraat 60  te 3730 HOESELT 

 Herbots Cathy, Dungelstraat 71a te 3440 ZOUTLEEUW 

 Jolling Kathleen, Rageveldstraat 18 te 3746 BILZEN  

 Loyens Maarten, Burg,Coenegrachtslaan 22 te 3770 RIEMST 

 Maes Stacey, Kapelveldstraat 26 te 3690 ZUTENDAAL 

 Moresi Joris, Morlotlaan 35 te 3730 HOESELT 

 Peters Bram, Maastrichterstraat 27 te 3700 TONGEREN 

 Reynders Jessica, Zagerijstraat 12 bus 5  te 3770 RIEMST 

 Reynders Kathleen, Luikersteenweg 27 bus 2 te 3700 TONGEREN 

 Sanderville Bianca, Bilzersteenweg 22 te 3700 TONGEREN 

 Snellinx Kristien, Herenstraat 2 te 3730 HOESELT 

 Stas Carine, Wouterveld 66 te 3850 KOZEN 

 Stevens Vera, Holt 96 a bus 21 te 3740 BILZEN 

 Terwingen Cindy, Leeuwerikenstraat 2  te 3630 MAASMECHELEN 

 Thijs Renilde, Pastorijstraat 36 te 3740 BILZEN 

 Tiellemans Mariette, Steenweg 84 bus 2  te 3621 REKEM 

 Vandeweyer Kirsten, Stationlaan 15 b 12 te 3740 BILZEN  

 Vangronsveld Elke, Europaplein 5 te 3740 BILZEN 

 Vanhees Kelly, Rode Kruislaan 164 3740 BILZEN 

 Vanswijgenhoven Liesbeth, Kermtstraat 153 te 3512 STEVOORT 

 Yilmaz Sevil, Ceintuurlaan 46 te 3600 GENK  

  

De zitting wordt voor gesloten verklaard om 21.45 uur. 


